ELENCO DEFINITIVO "Avviso selezione tramite comparazione curricula e colloquio per n° 1
TECNICO con laurea magistrale in Ingegneria o Architettura per il potenziamento
dell'organico tecnico della Societa Parma Infrastrutture S.p.A.

Numero . -

) e . Valutazione commissione

identificativo
1 Rinuncia
2 Rinuncia
3 Rinuncia
4 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
5 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
6 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
7 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
8 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
9 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
10 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
11 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
12 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
13 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
14 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
15 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
16 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
17 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
18 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
19 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
20 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
21 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
22 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
23 Non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti nel bando
24 Profilo adeguato alla figura ricercata
25 Profilo di interesse per la Societa
26 Profilo di interesse per la Societa
27 Profilo di interesse per la Societa
28 Profilo di interesse per la Societa
29 Profilo di interesse per la Societa
30 Profilo di interesse per la Societa
31 Profilo di interesse per la Societa
32 Profilo di interesse per la Societa
33 Profilo di interesse per la Societa
34 Profilo di interesse per la Societa
35 Profilo di interesse per la Societa
36 Profilo di interesse per la Societa
37 Profilo di interesse per la Societa
38 Profilo di interesse per la Societa
39 Profilo di interesse per la Societa
40 Profilo di interesse per la Societa
41 Profilo di interesse per la Societa
42 Profilo di interesse per la Societa
43 Profilo di interesse per la Societa
44 Profilo non adeguato alle esigenze della Societa
45 Profilo non adeguato alle esigenze della Societa
46 Profilo non adeguato alle esigenze della Societa
47 Profilo non adeguato alle esigenze della Societa
48 Profilo non adeguato alle esigenze della Societa
49 Profilo non adeguato alle esigenze della Societa
50 Profilo non adeguato alle esigenze della Societa




