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INFORMAZIONI PERSONALI Stefano Feduzi 
 

 
 

Via Tortona, 25 - 20144 Milano, Italia  

+39 342 7796068     

sfeduzi@deloitte.it  

Sesso Maschile | Nazionalità Italiana  

          

 

     

  

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

  

2019 – oggi  

 

 

 

Competenze professionali 

Senior Consultant  

DELOITTE RISK ADVISORY S.R.L. 

Strategic & Regulatory Risk 

D.Lgs. 231/2001  

Progetti di implementazione e aggiornamento di Modelli di Organizzazione, Controllo e Gestione ex 
D.Lgs. 231/2001 per importanti gruppi societari, caratterizzati dalle seguenti attività: 

 predisposizione e redazione Matrici di Risk Assessment 231, con analisi delle attività sensibili 
a rischio di commissione di reati e identificazione dei processi strumentali alle condotte; 

 verifica e analisi della compliance del sistema di controllo interno, finalizzata al disegno, 
revisione e valutazione dei controlli implementati; 

 formalizzazione di action plan finalizzati alla copertura dei rischi rilevati, anche attraverso azioni 
di remediation specifiche (es. stesura di protocolli e procedure operative); 

 analisi e valutazione del sistema di governance interno della Società nonché disegno/revisione 
dello stesso; 

 redazione e implementazione di procedure organizzative e protocolli interni; 

 valutazione della compliance del Framework Salute e Sicurezza e riorganizzazione di deleghe 
e procure in tale ambito; 

 erogazione di sessioni formative in aula per soggetti apicali/subordinati in materia di D.Lgs. 
231/2001. 

Corporate Governance: 

 analisi della struttura organizzativa e di governance: 

 identificazione e valutazione dei rapporti funzionali e gerarchici e definizione di sistemi di flussi 
autorizzativi e informativi; 

 analisi e ridisegno dei sistemi di deleghe e procure. 

 

Principali clienti: 

Società del Gruppo A2A (Retragas S.r.l., Gruppo RenewA); Società del Gruppo Allianz; British 
Telecom Italia, Essilor Italia S.p.A., Gruppo Lactalis, Microtest S.r.l.; Gruppo Mutti; Parmainfrastrutture 
S.p.A., CEVA Italia S.r.l.; Canali S.p.A.  British Telecom Italia, Essilor Italia S.p.A., Gruppo Lactalis, 
Microtest S.r.l., Gruppo Mutti  

 

2018 – 2019 

 

 

Competenze professionali 

Legal Consultant 

GRIMALDI STUDIO LEGALE (Milano) 

D.Lgs. 231/2001: 

 disegno, revisione e miglioramento dell’efficacia del Modello di Organizzazione, Gestione e 
Controllo; 
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 analisi e valutazione del sistema di controllo nonché della normativa interna esistenti;  

 disegno e revisione di protocolli;  

 definizione e predisposizione di procure e deleghe; 

 disegno e implementazione del framework Salute e Sicurezza; 

 erogazione di sessioni formative in ambito D.Lgs.231/2001, attraverso incontri frontali in aula. 

Anti Money Laundering Compliance: 

 predisposizione ed implementazione di protocolli interni al fine di regolamentare il framework 
AML; 

 esecuzione di attività di formazione sulle tematiche regolamentari. 

2015 – 2017 

 

 

Competenze professionali 

 

Consulente legale 

STUDI LEGALI FEDERATI (Milano) 

Attività di redazione di Modelli di Organizzazione, Controllo e Gestione ex D.Lgs. 231/2001, con 
particolare focus sulla gestione dei rapporti con le controparti (sia lato attivo che lato passivo) nonché 
sulle tematiche relativa alla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

2015 Laurea Magistrale in Giurisprudenza  

LIUC - Università Carlo Cattaneo, Castellanza (Italia)  

COMPETENZE PERSONALI  

Lingua madre Italiano 

 

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

Inglese C2 C2 C2 C2 C2 

Francese C1 C1 C1 B2 C1 

 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  
 

Competenze relazionali, 
organizzative e gestionali 

Ottime competenze organizzative, di gestione dei progetti e di risorse acquisite durante le esperienze 
professionali. Ottime competenze comunicative acquisite durante le esperienze professionali e il 
percorso di studi compiuto. 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

Capacità e competenze 
informatiche  

 

Ottime conoscenze del pacchetto Office (in particolare Excel, Power Point, Word, Outlook). 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
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