DETERMINAZIONE AU 64 19/52015 0

Oggetto

Dlgs 231/01 — Approvazione dell’aggiornamento del “Mldi'l)élllddii- -
Organizzazione, Gestione e Controllo™ ai sensi dalla L. 190/2012
Approvazione del “Piano di prevenzione della Corruzione”

L’amministratore Unico

Premesso che:

il precedente amministratore Unico di Parma Infrastrutture Isabella Pedroni, con DAU 41 del 27
maggio 2014, ha deliberato a favore dell’adozione di un Modello di Organizzazione, Gestione e
Controllo ex D.Lgs.231/2001 al fine di neutralizzare eventuali comportamenti illeciti da parte dei
dipendenti e collaboratori della Societd, anche nell’ottica di dotare la Societd dei presidi
organizzativi di gestione e controllo, indispensabile al corretto svolgimento dell’attivita sociale;
all’attivita propedeutica alla stesura del Modello & stata avviata in parallelo ad un programma di
attuazione e compliance rispetto agli obblighi di cui al .D.lgs n. 81/°08 e s.m.i. in materia di salute
e sicurezza nei luoghi di lavoro ed a quelli di cui al D.Isg n. 196/°03 (Privacy);

con DAU 136 del 23 dicembre 2014 si & decisa I’implementazione del Modello 231/2001 con gli
adempimenti previsti dalla L.190/2012 - che introduce una serie di obblighi e di adempimenti
evidenziati nel cosiddetto “Piano triennale di prevenzione alla corruzione” — e I’affidamento del
progetto alla ditta Deloitte ERS gia esecutrice, a suo tempo, della mappatura dei rischi in ambito

231/01.

Sulla base di quanto sopra premesso,

visto e valutato il “Piano di Prevenzione della Corruzione” redatto dalla societa Deloitte ERS in linea

con la mappatura dei rischi e idoneo all’individuazione delle attivitd/aree nell’ambito delle quali & pit

elevato il pericolo di corruzione,

recepito rispetto alle attivita “in progress” al momento dell’approvazione, il conseguente aggiornamento

e le revisioni apportate al Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo

DETERMINA

- di approvare il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs 8 giugno 2001 n.

231 con gli adeguamenti ex L. 190/2012 e il Piano di Prevenzione della Corruzione;



di allegare alla presente copia dei relativi documenti (Modello di Organizzaziong, Gestione e

Controllo ex D.Lgs 8 giugno 2001 n. 231 con gli adeguamenti ex L. 190/2012 e [I Pmno dl ;

Prevenzione della Corruzione);
di adempiere agli obblighi previsti dal Dlgs 33/2013 in materia di trasparenza, T
di procedere, in esecuzione degli adempimenti previsti dal Regolamento per il controllo
strategico e operativo del Gruppo Comune di Parma, approvato con determina di C.C. n.
68/2011, alle relative comunicazioni al Settore Contratti ¢ Societa Partecipate del Comune di
Parma;

di procedere alla nomina del Responsabile Anticorruzione individuato nella figura del dott.

Matteo Antorini,

L’ Amministratore Upico




