
Oggetto: “Selezione di n. 1 amministrativo con diploma quinquennale di Scuola Media Superiore, con 
comprovata esperienza, di almeno un anno, nelle attività di segreteria e gestione del trattamento ed 
archiviazione documenti amministrativo-contabili, tramite comparazione curricula e colloquio per il 
potenziamento dell’organico amministrativo di Parma Infrastrutture S.p.A.” 

 

All’esito dei lavori della Commissione è stato individuato quale profilo di particolare interesse della 
Società e adeguato a ricoprire la figura professionale ricercata con la Selezione di cui all’oggetto, il 
candidato corrispondente al nr 82 

 

 

 

Inoltre, alla luce delle diverse professionalità riscontrate nel corso della Selezione, si è ritenuto di 
individuare i seguenti candidati quali profili di interesse della Società per eventuali future esigenze 
aziendali: 
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